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   Trol vzw 
 

   statuten 
 

gecoördineerde tekst na de Algemene Vergadering van 4 februari 2020 

 
publicatie:  1985-03-28    N. 3115  
nummer van de vereniging: 3115/85 
ondernemingsnummer 0429.043.767 

 
 
art. 1. De vereniging heeft als benaming ‘Trol’. 
 

art. 2. De zetel van de vereniging is gevestigd te 9030 Gent, Guldenroedestraat 19, in het Vlaamse gewest. De zetel van 
de vereniging kan bij eenvoudige beslissing van de Algemene Vergadering overgebracht worden naar een andere plaats 
in België. 
 

art. 3. De vereniging heeft tot doel de recreatieve en wedstrijd-oriëntatiesport te bevorderen, bv. door het inrichten van 
wedstrijden en trainingen. Zij kan alle verrichtingen uitvoeren die rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden met 
haar doel, en kan haar medewerking verlenen aan elke gelijkaardige bedrijvigheid. 
Behalve in het kader van dit maatschappelijk doel is het uitkeren van vermogensvoordelen aan bestuurders, leden of 
andere personen verboden. 
 

art. 4. De vereniging is samengesteld uit effectieve leden en uit toegetreden leden. Het aantal leden is onbeperkt, maar 
het aantal effectieve leden moet minstens vijf bedragen. Onverminderd de bepalingen van artikel 10 en volgende, 
hebben de effectieve leden en de toegetreden leden dezelfde rechten. 
 

art. 5. Effectieve leden zijn: 1° de bestuurders van de vereniging; 2° elk toegetreden lid dat, door twee effectieve leden 
voorgesteld, als effectief lid aanvaard wordt door de algemene vergadering met een meerderheid van twee derde der 
aanwezige en vertegenwoordigde leden. 
 

art. 6. De kandidaat die wenst opgenomen te worden als toegetreden lid, moet hiertoe een schriftelijke aanvraag 
indienen bij de secretaris van de vereniging. Op zijn eerstvolgende vergadering zal het Bestuur hierover beraadslagen en 
beslissen bij meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders. Bij staking van stemmen beslist de stem 
van de voorzitter of diegene die op dat ogenblik de vergadering voorzit. 
 

art. 7. Het staat de leden vrij op elk tijdstip hun ontslag te nemen, mits hiervan het Bestuur schriftelijk in kennis te 
stellen. Is geacht ontslagnemend te zijn, het lid dat in gebreke blijft zijn bijdragen te betalen. De uitsluiting van een lid 
kan slechts worden uitgesproken door een meerderheid van twee derde van de aanwezige en vertegenwoordigde 
effectieve leden in de Algemene Vergadering. 
Dit alles onverminderd de reglementering betreffende de affiliatie door de nationale en regionale federaties waarbij de 
vereniging aangesloten is. 
 

art. 8. Het ontslaggevend of uitgesloten lid, evenals de erfgenamen van een overleden lid, hebben geen recht op het 
maatschappelijk fonds. 
 

art. 9. De effectieve en de toegetreden leden betalen dezelfde jaarlijkse bijdrage, waarvan het bedrag wordt vastgesteld 
door het Bestuur. Dit bedrag mag niet hoger zijn dan honderd euro. 
 

art. 10. De Algemene Vergadering is samengesteld uit alle effectieve leden. 
Zij is bevoegd voor  
1. de statutenwijzigingen; 
2. de benoeming en de afzetting van de bestuurders en de bepaling van hun bezoldiging ingeval een bezoldiging wordt 

toegekend; 
3. de benoeming en de afzetting van de commissaris en de bepaling van zijn bezoldiging; 
4. de kwijting aan de bestuurders en de commissaris, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de 

verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;  
5. de goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting; 
6. de ontbinding van de vereniging; 
7. de uitsluiting van een lid; 
8. de omzetting van de vzw in een ivzw, een coöperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming of in een 

erkende coöperatieve vennootschap sociale onderneming; 
9. een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden; 
10. alle andere gevallen waarin de wet of de statuten dat vereisen. 
 



 

 

Trol vzw - maatschappelijke zetel - Guldenroedestraat 90 - 9030 Gent - rpr Gent 0429.043.767 - rev.200204  - p. 2 / 3 

art. 11. Het Bestuur zorgt voor de bijeenroeping van de Algemene Vergadering, die schriftelijk aan ieder effectief lid 
gezonden wordt, minstens vijftien dagen voor de vergadering. In de bijeenroeping worden dag, uur en plaats van de 
vergadering vermeld, alsook de agenda. Elk onderwerp dat schriftelijk wordt voorgedragen door een derde van de 
effectieve leden, moet op de agenda worden vermeld. Op vraag van een vijfde der effectieve leden moet het Bestuur de 
Algemene Vergadering bijeenroepen. 
De vergaderingen van het Bestuur worden voorgezeten door de voorzitter, bij zijn afwezigheid door de ondervoorzitter 
en bij diens ontstentenis door de oudste van de aanwezige bestuurders. 
 

art. 12. De Algemene Vergadering kan slechts beraadslagen over de punten die op de agenda werden geplaatst. 
Alle effectieve leden zijn op gelijke wijze stemgerechtigd. Beslissingen worden genomen bij eenvoudige meerderheid van 
de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen. Bij staking van stemmen beslist de stem van de voorzitter of diegene die 
op dat ogenblik de vergadering voorzit. 
 

art. 13. De beslissingen van de Algemene Vergadering betreffende de wijziging van de statuten, de uitsluiting van een lid 
of de ontbinding van de vereniging, kunnen evenwel alleen genomen worden mits de bijzondere voorwaarden van 
aanwezigheid en meerderheid bepaald in het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen. 
 

art. 14. De vereniging wordt bestuurd door het Bestuur, samengesteld uit minstens vier bestuurders, allen effectieve 
leden, benoemd voor de duur van ten hoogste zes jaar door de Algemene Vergadering. Zij kunnen te allen tijde door de 
Algemene Vergadering worden afgezet. De leden van het Bestuur zijn herkiesbaar. 
 

art. 15. De bestuurders zijn persoonlijk niet gebonden door de verbintenissen van de vereniging. Hun 
verantwoordelijkheid is beperkt tot de uitvoering van de ontvangen lastgeving. 
 

art. 16. Het Bestuur kiest onder zijn leden een voorzitter, een ondervoorzitter, een secretaris en een penningmeester. 
 

art. 17. Het Bestuur vergadert op bijeenroeping. Het mag slechts geldig beslissingen nemen indien de meerderheid zijner 
leden aanwezig of vertegenwoordigd is. De beslissingen worden genomen bij eenvoudige meerderheid van stemmen. Bij 
staking van stemmen beslist de stem van de voorzitter of diegene die op dat ogenblik de vergadering voorzit. 
 

Wanneer een bestuurder bij een verrichting een tegenstrijdig belang heeft met de vereniging, is hij verplicht het Bestuur 
daarvan in te lichten en zijn verklaring te doen opnemen in de notulen van de vergadering. Hij neemt dan niet deel aan 
de beraadslagingen en stemming over die verrichting. 
In de eerstvolgende Algemene Vergadering wordt van deze verrichting verslag gedaan. 
 

Van elke vergadering van het Bestuur worden notulen opgemaakt, die ondertekend worden door twee bestuurders en 
die ingeschreven worden in een daartoe bestemd register. De leden kunnen dit register raadplegen op de zetel van de 
vereniging. 
 

art. 18. Het Bestuur leidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt deze in en buiten rechte. Het Bestuur heeft 
de bevoegdheid om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn voor het bereiken van het doel van de 

vereniging, met als enige beperkende uitzondering van die handelingen welke de wet of onderhavige statuten aan de 
Algemene Vergadering voorbehouden.  
Het Bestuur is bevoegd om een intern reglement uit te vaardigen. 
Dergelijk intern reglement kan geen bepalingen bevatten: 
1. die strijdig zijn met dwingende wetsbepalingen of de statuten; 
2. over materies waarvoor het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen een statutaire bepaling vereist; 
3. die raken aan de rechten van de leden, de bevoegdheid van de organen, of de organisatie en de werkwijze van de 

algemene vergadering. 
 

art. 19. Het Bestuur kan het dagelijkse bestuur van de vereniging, samen met het gebruik van de maatschappelijke 
handtekening voor dit bestuur, toevertrouwen aan een of meerdere tussen zijn leden gekozen gedelegeerd bestuurders. 
Het Bestuur kan eveneens alle bijzondere machten verlenen aan alle lasthebbers zijner keuze. 
 

art. 20. Het Bestuur treedt op als eiser en verweerder in alle rechtsgedingen en beslist over het al dan niet aanwenden 
van rechtsmiddelen. 
 

art. 21. Ieder jaar, op datum van 31 december, en voor de eerste maal op 31 december 1984, worden de rekeningen 
van het afgelopen dienstjaar gesloten en de begroting voor het volgende dienstjaar opgesteld. Beide worden ter 

goedkeuring voorgelegd aan de eerstvolgende Algemene Vergadering. 
 

art. 22. De Algemene Vergadering moet minstens eenmaal per jaar worden bijeengeroepen in de loop van de maand 
februari.  
 

Van elke Algemene Vergadering worden tijdens de vergadering notulen opgemaakt. Zij bevatten een beknopt verslag 
van het verloop van de vergadering en een uitslag der stemmingen. Leden en belanghebbende derden kunnen deze 
notulen raadplegen op de zetel van de vereniging. De leden kunnen er daarenboven alle stukken raadplegen waarvan de 
mogelijkheid tot inzage verplicht wordt het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen. 
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art. 23. Behoudens gevallen van gerechtelijke ontbinding en ontbinding van rechtswege kan slechts de Algemene 
Vergadering tot ontbinding besluiten op de wijze zoals bepaald in het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen. 
In geval van vrijwillige ontbinding benoemt de Algemene Vergadering, of bij gebreke daarvan de rechtbank, een of meer 
vereffenaars. Zij bepaalt tevens hun bevoegdheid. 
De activa zullen, na aanzuivering van de passiva, worden overgedragen aan een vereniging waarvan het doel het meest 
dit van de ontbonden vereniging benadert. 
 

art. 24. Voor alles wat in deze statuten niet is voorzien of niet is geregeld, blijft het Wetboek van Vennootschappen en 
Verenigingen van toepassing. 


